
La partecipazione gratuita prevede la compilazione della scheda di adesione da consegnare all’inizio del Corso. 

ANNO di PROVA e di FORMAZIONE
● ADEMPIMENTI AMMINISTRATIVI 
● RICOSTRUZIONE DELLA CARRIERA 
● ATTIVITÀ FORMATIVA IN PRESENZA
● OSSERVAZIONE IN CLASSE  
● BILANCIO DELLE COMPETENZE 
● PORTFOLIO PROFESSIONALE 
● PATTO PER LO SVILUPPO FORMATIVO  
● PEER TO PEER, TUTORAGGIO E RUOLO DI TUTOR E DS   
● PERCORSO ANNUALE FIT - Art. 17 c. 5 - DLgs 59/2017
● NOVITÀ INTRODOTTE L. 107/2015 e NOTA 41693/21.9.2018 

ARGOMENTI

ORE 16.30-19.30

PER IMMESSI in RUOLO e PERCORSO ANNUALE FIT

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA CISL SCUOLA PUGLIA

L'Associazione IRSEF-IRFED è soggetto qualificato per l’aggiornamento e la formazione del personale della scuola ai sensi del D.M. 177/2000 e O.M. 90/2003 nonché del CCNL 2006/2009 Comparto Scuola. L’iniziativa si con�gura come attività di 
formazione e aggiornamento ai sensi degli artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009 del Comparto Scuola. Al termine del seminario sarà rilasciato regolare attestato di partecipazione. 

FOGGIA ● 7 NOVEMBRE 2018 - UST CISL - VIA TRENTO 42 - FOGGIA

SEMINARIO di FORMAZIONE

INTRODUCONO: Maria TIBOLLO, Ida FALEO - Segretarie CIsl Scuola Foggia 

RELAZIONA: Rosina D’ONOFRIO - già Dirigente scolastico 


